
Bienvenue - Welcome

CIUSSS du
Centre-Ouest-de-l’Île-de-Montréal

Conseillère en acquisition de talents:

Maria Vladovici



Nommés parmi les meilleurs employeurs de 
Montréal 

pour la 3e année consécutive
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Pour être choisi parmi les meilleurs employeurs de Montréal, 

le CIUSSS devait se démarquer dans huit catégories clés:

✓ Le lieu de travail

✓ L’atmosphère de travail et la santé sociale 

✓ Les vacances et les congés

✓ La communication avec les employés

✓ La formation et le perfectionnement 

✓ Les avantages financiers et familiaux

✓ La participation au sein de la communauté



✓ Faire une différence dans la vie de nos usagers en mettant l’accent sur la 

relation d’aide

✓ Vivre une expérience enrichissante et voir les résultats et les bienfaits 

immédiats de vos interventions

✓ Travailler dans une équipe clinique multidisciplinaire

✓ Organisation orientée vers l’innovation, la télésanté et les soins virtuels

✓ Participer à des projets de recherche stimulants

✓ Obtenir un emploi pendant et après vos études 

3

Travailler au CIUSSS Centre-Ouest c’est …



✓ Accès à une multitude de possibilités d’emploi 

✓ Orientation et soutien clinique

✓ Formation continue

✓ Autonomie professionnelle

✓ Horaires flexibles 

✓ Possibilité de travailler en mode hybride (télétravail et présentiel)

✓ Proximité des rues commerciales, terrasses et restaurants, librairies, boulangeries, 

pâtisseries, épiceries, banques, magasins et autres commodités

Pourquoi nous choisir?



✓ Les avantages sociaux offerts:

• Assurances collectives pour vous et pour les personnes à charge

• Vacances 20 jours payés après 1 an, payable selon le temps travaillé

• Journées de maladie payées (9,6) et congés fériés payées  (13) pour les statuts à temps complet

• Fonds de pension (RREGOP - régime administré par Retraite Québec)

• Différents congés sociaux, maternité, paternité, parental, études

• Rabais corporatifs

• Programme gratuit d’aide aux employés (PAE)

• Activités sociales 

• Possibilité d’une place en garderie5

Pourquoi nous choisir?
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Pour vous tenir informés sur les possibilités d’emploi au 
CIUSSS Centre-Ouest:

❖ Inscrivez-vous aux Alertes d’emploi sur notre page Carrières

❖ Contactez l’équipe de recrutement 

❖ Suivez-nous sur les réseaux sociaux: LinkedIn, Facebook, Instagram, 

Twitter

❖ Parlez-en à votre superviseur de stage 



Alertes-
Emploi
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L’équipe de recrutement
pour les titres d’emploi de la catégorie 4

Direction des services de réadaptation et multidisciplinaires 

Christine Lanoie - clanoie@jgh.mcgill.ca

Edith Rondeau - erondeau@jgh.mcgill.ca

Direction du programme de santé mentale et dépendances

Maria Vladovici – maria.vladovici.ccomtl@ssss.gouv.qc.ca

Direction du programme soutien à l’autonomie des personnes âgées SAPA

Marjorie Ossé – marjorie.osse.ccomtl@ssss.gouv.qc.ca

Direction des services intégrés de première ligne:

GMF, Enfance Famille, Maisons Bleues, Services Généraux, Info Social, Santé Publique et 

partenariat, PRAIDA, CLSC

Jessica Nelson – jessica.nelson.ccomtl@ssss.gouv.qc.ca

Les coordonnées des recruteurs vous seront envoyées par courriel. N’hésitez pas à demander à Mme Tzveta Andreeva

mailto:clanoie@jgh.mcgill.ca
mailto:erondeau@jgh.mcgill.ca
mailto:maria.vladovici.ccomtl@ssss.gouv.qc.ca
mailto:marjorie.osse.ccomtl@ssss.gouv.qc.ca
mailto:jessica.nelson.ccomtl@ssss.gouv.qc.ca


Est-ce que ces informations vous sont utiles?

Aimeriez-vous avoir d’autres renseignements?



MERCI !

THANK YOU !
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